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 ハーモニーの作業を順次ご紹介します。 

今回は「施設外支援」です。 
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施設外支援とは 

施設外支援とは、厚生労働省の文書に「職

場実習や求職活動、在宅就労など、事業所以

外の場所での活動（「施設外支援」という。）」

と定義されています。また、就労支援事業Ｂ

型においての作業活動は、施設での集団作業

を基本としていますが、施設外での職場実習

などの利用者のみの活動も重要だと考えてい

ます。実習という形の職場体験型訓練を行う

事で、利用者様の作業能力、対人能力などの

向上が見込まれます。 

杉山樹脂工業 施設外支援を担当されている方にお話しを伺いました 

Q ハーモニー利用者様の仕事ぶりはどうですか？ 

とてもまじめで、作業の精度も高く、今ではまかせられる仕事ができ、仕

事について自信がついてきたように見受けられます。 

Q 就労に向けてアドバイスはありますか？ 

健康管理に気をつけ、休まず就労に励んでください。 

Q 今後の展望について 

一日でも多く就労できる日が増えるようにと思います。 

開始にあたって 

実習先を探していた時、以前より内職作業で取引の

ある杉山樹脂工業の社長様からご協力いただき、施設

外支援の体験利用を希望された 6 名の利用者様で開始

する事になりました。職員は同行しませんが、環境こ

そ異なるもののハーモニー内で行っている作業が中心

である事と、なにより受入先従業員の皆様の御理解や

ご協力をいただきながら作業が出来るという事でなに

も不安なく、現在も作業を行っています。恵まれた環

境で作業させていただける事に本当に感謝の一言で

す。 

1 年経過して 

 現在は 3 名が社会復帰の実現に向けて参加して

います。受入先従業員の皆様と顔なじみになり、

作業に慣れる事で、実習の意義をそれぞれの方が

感じています。 

施設外支援に参加しての利用者様の感想 

○参加当初は緊張し、仕事についていけるか不安

でした。工場内の環境に慣れてきているせいか、

参加するうちに緊張感や不安感はなくなりまし

た。従業員の皆様が名前で呼んでいただき、うれ

しく、はげみにもなります。（H さん） 

○松屋フーズでの施設外就労と異なり、職員がい

ないので最初は緊張や不安もあって、続けていけ

るのかわかりませんでした。今では、従業員の皆

様が気を遣っていただき、仕事に集中して取り組

んでいます。とても良い経験をしていると思いま

す。（K さん） 

ハーモニーの施設外支援  

実施場所：有限会社 杉山樹脂工業 

    （プラスチック製品製造関連の工場です） 

実 施 日：毎週 火・木        

実施時間：9：30～15：00 休憩 30 分     

作業内容：プラスチック部品の検査        

実施内容：職員が送迎します。 

  作業時間に応じた規定の工賃をお支払いします 



見学や作業体験を随時実施しておりますのでお気

軽にお電話にてお問い合わせください。 

◇活動日・活動時間◇ 

月～金曜日（祝日、年末年始除く） 

９:００～１６:００ 

◇お問い合せ番号◇ 

  ０４９３-５６-４８７５ 
（作業所ハーモニー 直通）  充実した作業内容と安定した作業量で毎日がフ

ル回転しています。 

目標の一つである工賃アップも少しずつではあ

りますが増加傾向にあります。就職して活躍されて

いる利用者様や就活している利用者様も徐々に増

えています。日中活動の場として、作業日数を増や

していく利用者様もいます。利用の仕方は様々です

が、ハーモニーでは利用者様それぞれの目標に合わ

せ、無理なく利用していただくために職員一同、心

を込めて全力で支援してまいります。 

就労継続支援Ｂ型 

ハーモニーは障害者総合支援法に基づく障害福祉サービスのなかで「就労継

続支援Ｂ型」と呼ばれる施設です。ほかに「就労移行支援」、「就労継続支援Ａ

型」があり、この３つが就労支援を行う事業所となります。 

このうち「移行支援」は一般就労に向けての支援を行っています。「継続支

援Ａ型」は雇用契約を結び、労働者として働きながら一般企業への就職を支援

しています。「継続支援Ｂ型」は就労機会や生産活動などの機会の提供、知識

および能力の向上のために必要な訓練などを行うサービスとされています。 
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少し昔のハーモニーを振り返ります 
 4 月よりハーモニーに配属となり３ヶ月が経ちま

した。以前は森林公園メンタルクリニックに勤務し

ており、新たな気持ちで、日々業務に取り組んでい

ます。施設外就労に同行したり、作業の受注などで

取引先の企業の方と関わったり、これまでとは異な

る業務に日々奮闘中です。 

 クリニックとはまた違った、利用者様の表情を見

る事ができ、環境が人に与える影響の大きさを実感

しています。ハーモニーの利用される皆様と共に、

自分も成長できればと思います。 

 

生活支援員 O 

ハーモニーが開所されてしばらくは、たたみ作業

のみを行ってきました。立ち仕事が辛い利用者様も

いたため、他の作業を検討した際に、杉山樹脂工業

様とお取り引きすることになりました。内職作業と

してプラスチック製品の組立・検品作業を頂き開始

しました。この作業を好む利用者様も多く、現在も

継続して行っています。 

昨年から、施設外支援として工場内での実習を開

始しました。なかには部品を作りだす機械の 1 台を

担当している利用者様もいるほど社長様から信用

されるようになりました。社長様からはもっと日数

を増やしてほしいと言われるほどです。利用者様に

とって企業での経験を積み一般就労に向けて一人

でも多くの利用者様に自信が持てるよう、今後も継

続し、見守っていきたいと思います。 

（サービス管理責任者 大橋）

 桜、紫陽花、ひまわりと季節が移るたびに見かけ

る花も変わっていきます。梅雨は春の終わりを告

げ、夏のはじまりを伝えてくれます。夏の日差しの

下で咲くひまわりのように、上を向いて元気にすご

していけたらいいなと思います。今日もひまわりの

様な笑顔で素敵な１日をお過ごし下さいませ。（A）


