
ハーモニーでは利用者の皆様と職員とのコミュニケーションの場として、月に 1 回お楽しみ会を実施し

ております。それを楽しみにしている方もおり、利用日以外でも来所をして頂いています。 

1 月は、ピザとジュースを食べながら 1 年の抱負を皆様から聞く事が出来ました。2 月はドーナツとジ

ュースを、また 3月にはたい焼きとお茶で、季節の話題などを聞く事が出来ました。 

話題の内容として、乾燥の時期なので外出をしたら、手洗いとうがいをする。気温の変化に注意して体

調管理をしっかりする。風邪など引かないように元気に通い続けるなどの意見がありました。 

今後も皆様に楽しんで頂けるような企画をして参ります。 
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ハーモニーでは、見学や作業体験を随時実施しております。お気軽にお電話にてお問い合わせください。 

 

◇活動日・活動時間◇            ◇お問合わせ番号◇ 

月～金曜日（祝日、年末年始除く）          ０４９３-５６-４８７５ 
９:００～１６:００ 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

障害者雇用促進法改正を受けて、2018年 4 月から精神障害のある人の「雇用義務化」が始まります。

ハーモニーではこれまで数か所の企業より依頼を受け、複数の方が就労されています。その方々が外来受

診時などに立ち寄ってくれますが、その表情を見ると、こちらも思わず笑顔になります。 

 就労された方々の中には、残念ながら辞めてしまう場合があります。そのような時には、私どもと話し

合い再スタートに向けて作業所に戻られるケースもあります。何か相談したいことがあれば気軽に立ち寄

れる場所であれたらと思っています。 

サービス管理責任者 大橋 
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ハーモニーのイベントをご紹介します。 

昭友会のホームページ  

http://www.kokoro.or.jp 

〒355-0811 

埼玉県比企郡滑川町大字羽尾 496番地 5 

 TEL 0493-56-4875/FAX 0493-56-4877 

 

 

作業所 ハーモニー 

ーモニー 

 

 

 



昨年１２月からハーモニーでは、埼玉森林病院に委託を受けている日清医療食品株式会社様で、新たに厨

房作業をさせて頂く事になりました。月曜日から金曜日まで毎日１人、交代で３時間の作業をしています。 

 

健康確認と入室前の準備 

 発熱や腹痛などの体調不良の有無の確認 

 手や腕などの傷の有無と爪が伸びていないかの確認 

 衣服や帽子から髪の毛が出ていないかの確認 

 衣服に付いている埃や髪の毛等を取るローラーがけの実施 

 手や腕と爪の間の手洗いの実施 

作業内容 

 病院内の食事に使った食器類の洗浄作業をします。 

 食器類を乾燥機から取り出して棚等に片付ける作業をします。 

参加された利用者様の感想 

「最初の頃は食器毎の洗浄の仕方や片付ける場所など覚える事が大変でした。」 

「作業をするペースがだんだんと上がってきました。」 

「作業を覚えてきたので、もっと早く出来るようになりたいと思います。」 

 

毎回聞いている感想も、最初の頃と比べると最近では意欲的な感想が聞こえるようになってきました。 

これからも皆様が安心して長く作業していけるようにサポートをしていきたいと思います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ハーモニーでは実習生の受け入れを行っています。先月、保育士を目指す学生が実習に来ま

した。利用者様が作業の仕方を教えたり、休憩時間にはコミュニケーションをとり、交流す

る様子がありました。利用者様と学生ともに普段とは違う良い経験になったと思います。 

昨年の１１月より入職しました米山と申します。これまでは精神科デイケア等で勤務していましたが、

就労支援事業所の現場を見ることはほとんどなく、黙々と作業をこなしている姿を初めて見たときには小

さなことでも真面目にコツコツと取り組む、という仕事をする上で大切なことに気づかされたような気が

しました。 

３月に入り松屋フーズ様での施設外就労に同行しました。施設内の作業をしている時とはまた違った利

用者様の一面を見て、その人の持っている力や特性に気づきました。今後も活動や日々の関わりを通して、

一人ひとりの特性や抱えている問題に気づきながら、共に歩める支援員になれればと思います。 

                                   生活支援員 米山 
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